ABORDER LE RECRUTEMENT DANS
UN ESPRIT GAGNANT-GAGNANT

Durée : 2 jours Prix inter-entreprise : 940€ par participant

Prix intra-entreprise : nous consulter
Public : Tout type de public en recherche active d'emploi ou en reconversion
professionnelle.

Objectifs pédagogiques

« Etre capable d'aborder I'entretien de recrutement en confiance
» Comprendre les questions et les attentes du recruteur

* Elaborer son argumentaire par theme

* Savoir répondre avec efficacité et faire la différence

Méthodes pédagogiques

* Travail de réflexion en sous-groupes

» Apports théoriques et conseils personnalisés
* Simulations vidéoscopées

Programme détaille

Comment répondre aux questions posées a partir des théemes étudiés?
Etude-Formation

Personnalité

Expérience professionnelle

Motif de la candidature

Capacité a réussir dans le poste

Evolution professionnelle

Vie privée

Salaire

Minorités
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Simulation de recrutement

Analyse détaillée de la situation theme par théme

Messages personnalisés a retenir




