
PROFESSIONNALISER SON RECRUTEMENT
 

Durée : 2 jours 

Public : Managers en charge du recrutement

 

Objectifs pédagogiques 

• Préparer efficacement la recherche de candidats

• Savoir mener l'entretien de recrutement

• Décider et intégrer le nouvel embauché

 

Méthodes pédagogiques 

• Ateliers pratiques sur des cas propres à l’entreprise. 

• Plan de progrès individuel 

• Livret pédagogique 

• Mises en situation et jeux de rôle

 

Programme détaillé 

 

• Se préparer avant l'entretien

� Analyser les besoins et définir les profils recherchés 
� Rechercher et sélectionner les candidats

• Mener l'entretien et bien communiquer

� Choisir l'environnement propice, et accueillir le candidat
� Suivre une trame d'entretien définie et favoriser l'échange
� Prendre des notes efficacement, et conclure clairement l'e

• Evaluer l'entretien, décider et intégrer un nouveau collaborateur

� Savoir mesurer la motivation et les aptitudes
� Choisir les candidatures retenues
� Accueillir le nouveau collaborateur
� Suivre la période d'essai 
� Embaucher définitivement ou mettre un 

 

 
 

 

PROFESSIONNALISER SON RECRUTEMENT

Prix inter-entreprise : 1090

en charge du recrutement Prix intra-entreprise

Préparer efficacement la recherche de candidats 

Savoir mener l'entretien de recrutement 

Décider et intégrer le nouvel embauché 

Ateliers pratiques sur des cas propres à l’entreprise.  

Mises en situation et jeux de rôle 

Se préparer avant l'entretien 

Analyser les besoins et définir les profils recherchés  
Rechercher et sélectionner les candidats 

Mener l'entretien et bien communiquer 

Choisir l'environnement propice, et accueillir le candidat 
Suivre une trame d'entretien définie et favoriser l'échange 
Prendre des notes efficacement, et conclure clairement l'entretien  

Evaluer l'entretien, décider et intégrer un nouveau collaborateur 

Savoir mesurer la motivation et les aptitudes 
Choisir les candidatures retenues 
Accueillir le nouveau collaborateur 

Embaucher définitivement ou mettre un terme à la collaboration 

PROFESSIONNALISER SON RECRUTEMENT 

090€ par participant 

entreprise : nous consulter 


