[EXERCER UN MANDAT D'ELU AU CE]

Durée : 2 jours Prix inter-entreprise : 940€ par participant
Public : Elus du CE Prix intra-entreprise : nous consulter

Objectifs pédagogiques
+ Développer les bonnes pratiques de fonctionnement d'un CE

Méthodes pédagogiques

« Apports théoriques et cas pratiques
* Mises en situation

 Intervention d'un avocat spécialiste

Programme detaille

* La constitution du CE

> Les élections

> Le reglement intérieur

> La désignation du secrétaire et du trésorier

> Les commissions rattachées au CE

» L'articulation CE / CCE, comité de groupe, etc.
> La subvention de I'employeur

> Les moyens matériels du CE

* La pratique du mandat d'élu au CE

> Les responsabilités d'un CE et de ses membres
> Les heures de délégation

> La protection des membres du CE

> Le délit d'entrave au fonctionnement du CE

> Les réunions avec I'employeur

> La communication du CE dans I'entreprise

* Le contrdle de la marche de I'entreprise

» L'information économique

» La formation professionnelle

> Ledroit d'alerte

> L'information-consultation

> Les plans de sauvegarde

> Le recours aux experts

* La gestion des ceuvres sociales et culturelles
> Les champs d'intervention des CE

> Le financement et la gestion des ceuvres sociales et culturelles
> Le développement des activités




